
 

 

 

Kastrup den 16. december 2010 

 

Til Dansk Industri, 3F og virksomheder i lufthavnen. 

 

 

Tillidsfolk i lufthavnen tager afstand fra misbrug af videoovervågning og 
kræver klare retningslinjer 

 

 

3F´ere der arbejder i Københavns Lufthavn, har i flere tilfælde oplevet, at lufthavnens  
videoovervågning er blevet brugt i personalesager: 

 

- sager hvor skjult overvågning iværksættes uden aftaler eller retningslinjer, 

 

- sager hvor video overvågningsklip bliver brugt som ”bevismateriale” mod vores 
kolleger, men alene ledelsesrepræsentanter får adgang til materialet, 

 

- sager hvor videosekvenser, CPH mener ikke eksisterer, efterfølgende dukker op på 
You Tube, 

 

- og mere af samme skuffe 

 

Vi følger situationen nøje og er bekymrede for udviklingen. Vi ser frem til en hurtig 
afklaring og klare retningslinjer, der garanterer vores retssikkerhed, som ansatte i et 
område der af helt andre grunde er spækket med videokameraer. 
 
Vedtaget af 3F-repræsentanter for følgende firmaer i Københavns Lufthavn: 
 
CPH , DHL, DRS, Falck, Gate Gourmet, INC, LSG ,Novia, SAS Groundhandling, 
Ekspeditionsarbejderne, SAS Groundhandling Flyarbejderne, Sodexho, ST AeroSpace, 
Spirit Air Cargo, WFS. 
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