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BEHANDLINGSFORSIKRINGEN
Pr. 1. februar 2013 skifter Gate Gourmet Danmark leverander pa behandlingsforsikrin-

gen.

Dette skyldes en varslet prisstigning fra IF pa 25%, som vi ikke mente var acceptabelt,
og ordningen er derfor flyttet til Malholm Forsikring.

Dette skift har bl.a. fglgende fordele:

DAKNING IF.__ MO@LHOLM
Pris 1.849kr. 1.548 kr.
Kroniske sygdomme | Ingen daekning Fysioterapeut, kiropraktor, psykolog:

10 behandlinger samt behandling af
felgesygdomme

Fysioterapeut, kiro- | 12 behandlinger Ubegraenset
praktor, psykolog

Disetist Ingen daekning BMI: <18 eller>30
Bernedaekning 300 kr. pr. barn Inklusive

Misbrugsafveenning | 6 maneders karens | Ingen karens

Ud over disse fordele har Mglholm Forsikring opdelt deres produkt i en henholdsvis
arbejds- og fritidsrelateret del. Dette betyder, at vi fremover kun bliver beskattet af
praemien for fritidsdelen, som udger 504 kr. arligt.

Alle igangveerende behandlingsforlgb bliver deekket af IF indtil 1. maj. Hvis dit forlab
straekker sig ud over denne dato, skal du anmelde sagen pa ny til Melholm Forsikring.

Dette foregar pa felgende made:

1. Forst skal du gd til din egen leege. Mener din lzege, at du ber underseges
eller behandles yderligere, skal du f& en lzegehenvisningfjournalnotat/
leegeanbefaling. Ved kiropraktor kraeves der ikke leegehenvisning. Din
leege kan sende henvisningen til vores EAN-nr. 5790001986773, eller din
leege kan printe den til dig, s du kan fa den med.

2. Udfyld den elektroniske skadeanmeldelse til Malholm Forsikring pa
www.behandlingsgaranti.dk. NB: Din leegehenvisning/notat skal ved-
heeftes, nar du udfylder skadeanmeldelsen.

Malholm Forsikring behandler din skadeanmeldelse inden for 1-2 hverdage. Umiddel-
bart herefter vil du fa tilsendt information om dit eventuelle videre behandlingsforlab.

Al ekspedering samt rédgivning foregar stadig gennem Willis, som du kan kontakte pé
telefon 88 13 92 82.

Huvis du ikke allerede er tilmeldt behandlingsforsikringen, kan tilmeldingsblanket afhen-
tes hos HR.



