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Lokale lønforhandlinger 2012 

 
(18. juni 2012) 

 
Timelønsgennemsnit Industri & Byg  

 

Virksomhed Antal 
personer 

Lønstigning 
i kr. 

Ny løn 
i kr. 

Lønstigning  
i %. 

Sahwa 7 6,47 195,53 3,4% 

Rotometrics  9 3,47 202,00 1,7% 

JT3 Klima 19 3,98 202,90 2,0% 

KS Ventilation 2 5,00 205,00 2,5% 

Parken Venius 4 2,77 209,42 1,3% 

Ajos Værkstedet 7 3,00 183,00 1,7% 

Ajos udekørende 7 3,75 183,75 2,1% 

Cristian Berg Køl 14 1,50 209,25 0,7% 

Christian Berg Ventilat. 5 1,50 214,25 0,7% 

Thyssenkrup Elevator 65 3,00 201,00 1,5% 

BASF 8 3,88 214,00 1,8% 

Leo Pharma* 26 6,60 226,63 3,0% 

Max Fodgaard 6 2,25 188,46 1,2% 

Citech A/S 23 4,25 189,11 2,3% 

Disa* 110 4,60 192,50 2,4% 

Disa rejsemontører* 12 4,60 217,87 2,2% 

J. Jensens Bådeværft 3 4,00 177,00 2,3% 

Ellehammer 7 3,50 188,00 1,9% 

Cph Malmø Port 16 1,60 206,20 0,8% 

Haas-Meincke A/S 30 4,70 194,55 2,5% 

Linatex* 8 3,35 191,35 1,8% 

Brüsch Maskinfabrik 19 6,45 190,70 3,5% 

Geo 5 4,00 203,00 2,0% 

Iron Pump 28 4,90 199,46 2,5% 

Alfa Lava Tank Equip. 4 2,07 191,05 1,1% 

HF Jensen 8 5,44 197,52 2,8% 

     
Sum 452 4,18 198,84 2,1% 
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Særlige goder / forhold opnået under den årlige lønforhandling 
 
Leo Pharma* Inklusiv 1 %, som er placeret på Fritvalgslønkontoen, som hermed er på 2,5 

%. Aftalen to-årigt: For 2013 er aftalt en lønstigning i alt på 1,5 %. 
Disa* Aftalen er toårig. For 2013 er aftalt en generel lønstigning på 4 kr. og til 

fordeling i snit 0.60 kr. 
Linatex* Aftalen er 2-årigt. Lønstigning 2013 er aftalt til 1.8%. 
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