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Kastrup, den 13. september 2012

Bedragerisagen i Gate Gourmet

Kecere kolleger

Den omtalte bedragerisag mod Amanda Jacobsen er i de seneste dage blevet meget
omtalt i de forskellige medier. Forleden udkom der en bog om sagen, som jeg endnu ikke selv
har haft mulighed for at lcese.

Jeg har haft det svcert med at laese om de haendelser, der tidligere har fundet sted i vores
virksomhed. Det er frustrerende at se, hvordan denne bedragerisag har bragt vores forretning
og feelles arbejdsplads i miskredit — det er uretfcerdigt overfor alle de medarbejdere | Gate
Gourmet, der arbejder s& hérdt og loyalt for virksomheden.

Vi skal alle huske pd, at gategroup’s bestyrelse har foretaget en markant cendring i selskabets
ledelse samt at vii dag har en meget respekteret CEO. Den nuvcerende ledelse i
Skandinavien tager entydigt afstand fil de ting, der er sket tidligere.

Det er ikke op fil mig at bedgmme sagen ud fra et juridisk perspektiv, men det er meget
vigtigt for mig aft sl& fast, at vi gnsker en virksomhedskultur som bygger p& vores feelles
veerdier: Excellence, Passion, Integrity og Accountability.

Den nuvcerende ledelse i Gate Gourmet gnsker at virksomheden skal fremst& som en
pdlidelig og cerlig arbejdsgiver. Viiledelsen vil sammen med alle jer medarbejdere stroebe
efter at skabe en fremtid, hvor der absolut ikke er plads til uetiske handlinger.

Tak for jeres statte og jeres tillid til den nye ledelse i Gate Gourmet.

Have a nice day!

Ole Sgrensen



